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ЕРШОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ

РЕШЕНИЕ

от  18 сентября  2018 года  № 1-4
Об объявлении конкурса по отбору

кандидатур  на должность главы Ершовского

муниципального района Саратовской области 
В соответствии с  Федеральным законом от 6 октября 2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Саратовской области от 30 сентября 2014 года №109-ЗСО «О порядке избрания глав муниципальных образований в Саратовской области», Уставом Ершовского муниципального района районное Собрание Ершовского муниципального района Саратовской области РЕШИЛО:

          1.Объявить конкурс по отбору кандидатур на должность главы Ершовского муниципального района Саратовской области.

          2. Опубликовать объявление о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность главы Ершовского муниципального района Саратовской области (приложение №1).
          3.Назначить членами конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность главы Ершовского муниципального района Саратовской области депутатов районного Собрания:

- Бурлакова Владимира Павловича;

- Широкова Алексея Геннадьевича.
          4.Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.
Председатель районного Собрания                                                
Ершовского муниципального района                                            В.П. Бурлаков 
                                                                                            Приложение №1 
                                                                            к решению районного Собрания 

                                                                       от 18 сентября 2018 года №1-4

ОБЪЯВЛЕНИЕ

о проведении конкурса  по отбору кандидатур на должность главы Ершовского муниципального района Саратовской области

          Районное Собрание Ершовского муниципального района объявляет конкурс по отбору кандидатур на должность главы Ершовского муниципального района Саратовской области.

          В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» кандидатом на должность Главы муниципального образования может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии со статьей 4 и пунктом 6 статьи 32 Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления, достигший на день проведения конкурса возраста 21 год, не имеющий медицинских ограничений и противопоказаний по состоянию здоровья.

К кандидатам на должность Главы муниципального образования устанавливаются следующие требования к профессиональному образованию и (или) профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочтительными для осуществления Главой муниципального образования полномочий по решению вопросов местного значения:

1) профессиональное образование;
2) знание Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также иного действующего законодательства, необходимого для выполнения функций руководителя органа местного самоуправления и осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления;
3) наличие навыков руководства на должностях руководителя организации, заместителя руководителя организации, руководителя структурного подразделения организации либо на высших и главных должностях государственной гражданской (муниципальной) службы;
4) практические знания, умения, навыки, обусловливающие профессиональную компетентность.
5) общее ориентирование в законодательстве Российской Федерации и Саратовской области  в сфере местного самоуправления;
6) знание ключевых проблем в муниципальном районе и возможных вариантов их разрешения;
7) коммуникативные умения и навыки:
8) соблюдение запретов, связанных с муниципальной службой в соответствии с требованиями статьи 14 Федеральный закон от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".
К кандидатам на должность Главы муниципального образования также учитываются требования к уровню профессиональному образованию и (или) профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочтительными для осуществления Главой муниципального образования отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления, установленные Законом Саратовской области.
    Претендент лично представляет следующие документы:

          1) личное заявление по форме согласно приложению № 1 к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Ершовского муниципального района с фотографией 3x4 см;

          2) согласие на обработку персональных данных согласно приложению №2 к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Ершовского муниципального района;

  3) копию паспорта гражданина Российской Федерации (по прибытии на конкурс - подлинник);

4) копию трудовой книжки;

5) копии документов, подтверждающих профессиональное образование, квалификацию;

6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

7) сведения о размере и об источниках доходов претендента, а также об имуществе, принадлежащем претенденту на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах, сведения о принадлежащем претенденту, его супругу и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации претендента, а также сведения о таких обязательствах его супруга и несовершеннолетних детей;

8) письменное уведомление о том, что претендент не имеет счетов (вкладов), не хранит наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владеет и (или) не пользуется иностранными финансовыми инструментами;

9) справку об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну  (форма №989Н от 26.08.2011г.).

          Копии документов заверяются нотариально или кадровой службой по месту работы, либо копии документов представляются одновременно с оригиналами и заверяются секретарем конкурсной комиссии.

          Претендент также вправе представить в конкурсную комиссию другие документы, характеризующие его профессиональную подготовку: рекомендательные письма, характеристику с места работы, документы, подтверждающие прохождение профессиональной переподготовки, стажировки, повышение квалификации, документы, свидетельствующие о наградах, о присвоении ученых степеней, и иные документы по усмотрению претендента.

          Прием документов осуществляется с 21 сентября 2018 г.  по 05 октября 2018 года в здании администрации Ершовского муниципального района с 9.00 до 12.00 и с 13.00 до 17.00  часов ежедневно, кроме субботы и воскресения, по адресу: 413503, г. Ершов, ул. Интернациональная,  д.7, каб. № 34.

           Конкурс будет проводиться 10 октября 2018 г. в 10.00 в здании администрации Ершовского муниципального района Саратовской области по адресу: 413503, г. Ершов, ул. Интернациональная, д.7, каб. № 34. 

           Дополнительную информацию о проведении конкурса  можно получить по адресу 413503, г. Ершов, ул. Интернациональная, д.7, каб. № 34, на сайте  администрации Ершовского муниципального района  Саратовской области  ershov.sarmo.ru    или по телефону   5-14-14.

